de outubro

d@r Submissdes abertas até 07/09

Projeto de extensao tutelas coletivas: combatendo o racismo religioso no Sul

Fluminense

Fabiola Amaral Tomé de Souza'; 0000-0002-2048-4968
Dario Aragao Neto'; 0009-0006-1128-5947
Augusto Felipe de Souza Leao"; 0009-0003-4919-4555

1- Unifoa, Centro Universitario de Volta Redonda, Volta Redonda, RJ
fabiola.tome@foa.org.br

Resumo

Este artigo examina a importancia do Projeto Tutelas Coletivas, desenvolvido pelo
Escritorio da Cidadania do UniFOA, no combate ao racismo religioso direcionado as
religibes de matriz africana, como o Candomblé e a Umbanda, na regido Sul
Fluminense. O estudo discute o conceito de racismo religioso, analisando suas
implicagdes sociais e juridicas, e apresenta como o Projeto Tutelas Coletivas atua na
regularizacao juridica dessas instituigdes religiosas, promovendo a inclusdo social e a
igualdade. Além de oferecer apoio juridico e educacional, o projeto desempenha um
papel crucial na formagado de estudantes e no fortalecimento do Terceiro Setor.
Conclui-se que o projeto € uma ferramenta essencial na luta contra a discriminagao
religiosa e na promogao da diversidade cultural no Brasil.

Palavras-chave: Racismo religioso, Religides de matriz africana, Tutelas Coletivas,
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INTRODUGAO

O racismo religioso, especialmente contra religibes de matriz africana como
Candomblé e Umbanda, permanece um problema estrutural no Brasil, mesmo diante
da protecdo constitucional a liberdade religiosa (CF/1988). Essa forma de
discriminagao envolve tanto a violéncia simbdlica quanto fisica, reforgcando a exclusao
histérica de comunidades afro-brasileiras. Para Pildao e Faleiros (2024), o racismo
religioso reflete a continuidade de hierarquias sociais que deslegitimam as tradigdes
culturais afrodescendentes. A expressao “racismo religioso” revela nuances que o
termo ‘“intolerancia religiosa” ndo abarca, pois evidencia sistemas de poder e

desigualdade que beneficiam religides hegemonicas (Nogueira, 2020).

O racismo religioso esta intimamente ligado a colonizagdo e a imposi¢cao do
cristianismo como religido dominante (Nogueira, 2020). Mesmo apds a abolicao da
escravidao, as religides de matriz africana continuaram alvo de persegui¢ao. Rufino e
Miranda (2019) destacam que tal discriminagdo se insere em uma “engenharia de
dominacado” baseada na triade raca-racismo-colonialismo, estruturante do mundo

moderno.

Esse fendbmeno n&o se reduz a intolerancia religiosa. Enquanto esta se refere a
agressdes contra crengas distintas, o racismo religioso introduz explicitamente a
dimenséo racial e cultural (Alcantara; Silva, 2021). Para Costa Neto (2023), trata-se
de uma pratica que intersecciona intolerancia e racismo, atingindo sobretudo religides
afro-brasileiras, cujas identidades estdo intrinsecamente vinculadas as raizes

africanas.

Outro conceito relevante € o de racismo epistémico (Marinho, 2022), que consiste na
invisibilizacdo dos saberes de povos racializados, relegando-os a marginalidade e
negando sua legitimidade como conhecimento. No caso das religides afro-brasileiras,
essa dindmica se manifesta na estigmatizagdo de seus rituais como “primitivos”,

reforcando a desvalorizagao de suas contribui¢coes culturais.

Portanto, o racismo religioso brasileiro ndo € mera intolerancia: € a perpetuagao

histérica de uma estrutura que marginaliza praticas espirituais negras, combinando
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violéncia material e simbdlica, como apontam Mbembe (2014) e Rocha e Nobre
(2023).

Nesse contexto, torna-se fundamental investigar experiéncias de enfrentamento a
essa realidade. O artigo em analise discute a importancia do Projeto Tutelas Coletivas,
desenvolvido pelo Escritério da Cidadania do UniFOA, na defesa dos direitos das
comunidades afro-religiosas do Sul Fluminense. O projeto atua oferecendo suporte
juridico e contabil, promovendo a formalizagao de instituigdes religiosas e fortalecendo
sua legitimidade social. A relevancia do estudo € dupla: académica, ao contribuir para
o debate sobre racismo religioso, e politica, ao apontar caminhos para politicas

publicas de igualdade e justica social.

METODOS

A pesquisa foi conduzida com base em uma abordagem qualitativa de carater
descritivo-analitico, estruturada como estudo de caso instrumental do Projeto Tutelas
Coletivas no Sul Fluminense. O recorte espacial contemplou os municipios de Volta
Redonda, Barra Mansa e Pinheiral, com delimitacdo temporal entre 2016 e 2023,
periodo em que o projeto se consolidou como experiéncia de extensao universitaria

vinculada ao Escritério da Cidadania do UniFOA.

O corpus da investigagao incluiu trés conjuntos de fontes principais: bibliografia
especializada sobre racismo religioso, intolerancia religiosa, racismo epistémico e
Terceiro Setor; documentos institucionais do projeto, como relatérios, estatutos e
materiais de eventos; e registros administrativos referentes as entidades assistidas,
tais como listas de associagdes, datas de atendimento e evidéncias de formalizagao

juridica.

O procedimento de coleta envolveu levantamento bibliografico sistematico, extragcéo
de dados de relatdrios institucionais e tabulagédo simples para consolidar informacoes
sobre numero e perfil das instituigdes formalizadas. A analise seguiu uma estratégia
de triangulagdo, combinando estatistica descritiva elementar para caracterizagéo
quantitativa das agdes, analise de conteudo tematica aplicada as fontes bibliograficas

e institucionais, e analise juridico-normativa do arcabougo de protegédo a liberdade
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religiosa no Brasil. Foram adotados critérios de inclusdo que privilegiaram documentos
oficiais e bibliografia diretamente vinculada ao tema, excluindo materiais de carater

opinativo ou fora do recorte estabelecido.

Quanto a validade e confiabilidade, buscou-se garantir rastreabilidade das
informacgdes, triangulagdo de fontes e saturagao tematica. Por tratar-se de dados
secundarios, observou-se rigor ético na preservacao da identidade de individuos e no
respeito as comunidades afro-religiosas analisadas. Embora se reconhegam
limitagdes como a dependéncia de registros institucionais e a auséncia de entrevistas
ou observagao participante, a consisténcia entre literatura, documentos do projeto e
resultados publicos permitiu a producado de inferéncias robustas sobre o papel do

Tutelas Coletivas no enfrentamento ao racismo religioso.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados obtidos a partir da analise documental e bibliografica evidenciam a
relevancia do Projeto Tutelas Coletivas como mecanismo de enfrentamento ao
racismo religioso e de fortalecimento institucional das comunidades de matriz africana
no Sul Fluminense. Entre 2016 e 2023, o projeto auxiliou na formalizagao juridica de
52 associagbes afro-religiosas, garantindo a elas estatutos registrados e CNPJs
ativos, condicdo necessaria para acessar editais publicos, convénios e
financiamentos. Esse dado, quando comparado a totalidade de 105 instituicdes
atendidas pelo Escritério da Cidadania no mesmo periodo, demonstra que mais da
metade dos esforgos do projeto concentrou-se diretamente no combate a
vulnerabilidade juridica das religides afro-brasileiras. A formalizagdo se apresenta,
portanto, ndo apenas como requisito burocratico, mas como ferramenta de
empoderamento social e cultural, assegurando as comunidades legitimidade perante

o Estado e a sociedade.

Outro aspecto relevante é a diversidade de publicos atendidos. Além das associacdes
afro-religiosas, o projeto prestou assisténcia a entidades cristds, organizagdes
voltadas para pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), coletivos
LGBTQIAPN+ e diretérios académicos. Essa atuacgao intersetorial amplia o alcance

do projeto e fortalece redes de solidariedade entre diferentes grupos vulnerabilizados,
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mas nao dilui o compromisso inicial com o combate ao racismo religioso. Ao contrario,
reafirma a centralidade da pauta afro-religiosa ao demonstrar que a protegdo da
diversidade s6 € possivel mediante praticas inclusivas e pluralistas.

Do ponto de vista social, a atuagado do projeto promoveu impactos significativos. As
comunidades afro-brasileiras atendidas relataram maior seguranca juridica e
autoestima coletiva apds o processo de regularizagdo, passando a ocupar com mais
legitimidade o espaco publico e a participar de editais de fomento cultural. O caso do
Centro Espirita Omarié de Jurema, que apos a legalizagdo em 2019 obteve nota
maxima em edital da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do RJ,
ilustra como a formalizagdo abre oportunidades concretas de financiamento e
visibilidade para praticas historicamente marginalizadas. Assim, verifica-se que o
Projeto Tutelas Coletivas atua como mediador entre a protegcdao legal e o

fortalecimento cultural das tradicdes afro-brasileiras.

No campo juridico, os dados reforgam que, apesar de avancgos legislativos, ainda ha
lacunas no reconhecimento explicito do racismo religioso como categoria distinta de
discriminagao. Nesse sentido, o projeto ndo apenas supre uma demanda pratica, mas
também evidencia a insuficiéncia da legislagao vigente, ao mostrar que as casas
religiosas frequentemente recorrem a universidade e a Defensoria Publica para
garantir direitos basicos. Essa constatagdo dialoga com Costa Neto (2023), que
defende a necessidade de tipificagao juridica especifica para o racismo religioso, e
com Marinho (2022), ao apontar o racismo epistémico como elemento que sustenta a

marginalizagao dessas tradigdes.

Do ponto de vista académico e formativo, o projeto impactou diretamente a formagao
de 1.364 alunos do UniFOA ao longo de sete anos. Esses estudantes vivenciaram
experiéncias praticas em contato com comunidades marginalizadas, o que amplia sua
consciéncia social e sua capacidade profissional. Trata-se de um resultado relevante,
pois indica que a universidade pode desempenhar papel ativo na luta por direitos
humanos e no enfrentamento do racismo estrutural, articulando ensino, pesquisa e
extensdo. Como observam Souza e Aragao Neto (2024), a promogao da diversidade

étnico-racial é também responsabilidade das instituicdes de ensino superior.
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As acgbes educativas promovidas pelo projeto — como o Encontro UniFOA das
Religibes de Matrizes Africanas e a Semana da Promoc¢ao da Igualdade Racial —
constituem espacos de dialogo inter-religioso e de sensibilizagdo social, contribuindo
para desconstruir estigmas e promover a valorizagao das tradi¢oes afro-brasileiras. A
realizagao de exposicoes, palestras e oficinas, além da participagcdo em mobilizagdes
como a Caminhada em Defesa da Liberdade Religiosa, reforga a dimensé&o publica e
pedagogica do projeto. Nesses eventos, a visibilidade das comunidades afro-
religiosas € ampliada e os alunos exercem papel ativo na produg¢ao de conhecimento

e na defesa dos direitos humanos.

Em sintese, os resultados demonstram que o Projeto Tutelas Coletivas contribui de
maneira concreta e multifacetada para o combate ao racismo religioso. Ao formalizar
instituicbes, reduzir a vulnerabilidade juridica, promover visibilidade cultural e
sensibilizar tanto a comunidade académica quanto a sociedade, o projeto atua em
diferentes frentes que se articulam na construgdo de uma sociedade mais justa e
plural. A discussédo revela que, embora ainda haja desafios estruturais e legais,
iniciativas como essa representam avancgos significativos na luta contra o racismo

religioso e na afirmacgéo da cidadania das comunidades afro-brasileiras.

CONCLUSOES

As analises realizadas permitem concluir que o Projeto Tutelas Coletivas constitui uma
experiéncia exemplar de enfrentamento ao racismo religioso no Sul Fluminense,
articulando extensdo universitaria, inclusdo social e promo¢ao da cidadania. Os
resultados apontam que a formalizagdo de dezenas de associagbes afro-religiosas
reduziu significativamente sua vulnerabilidade juridica, garantindo-lhes legitimidade
institucional e acesso a editais de fomento e politicas publicas.

Essa conquista materializa-se ndo apenas na protegcao legal, mas também no
fortalecimento da autoestima coletiva e na ampliacdo da visibilidade social dessas
comunidades. Além disso, o projeto contribui para a formagédo de estudantes mais
conscientes e preparados para atuar em contextos de diversidade e desigualdade,
demonstrando o potencial da universidade como agente de transformagao social.

Ao promover o dialogo inter-religioso e valorizar saberes historicamente

marginalizados, o Tutelas Coletivas reafirma o compromisso com a igualdade e a
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justica. Embora ainda existam desafios estruturais, especialmente no reconhecimento
juridico especifico do racismo religioso, iniciativas como essa indicam caminhos
concretos para a construgdo de uma sociedade mais plural, democratica e respeitosa

da diversidade cultural.
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