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Resumo: Esse artigo evidencia algumas reflexdes desenvolvidas em um Trabalho
de Conclusdo de Curso, que teve como um de seus objetivos pensar o
envelhecimento numa perspectiva biopsicossocial e entender como a experiéncia
da terceira idade, para quem chega a aposentadoria, pode deixar de ser vista como
fim da vida produtiva

- gerando ansiedade, estresse, isolamento - e ser encarada como uma
oportunidade para o desenvolvimento pessoal e a realizagdo de atividades que
antes ndo eram possiveis devido as responsabilidades profissionais e familiares,
ou mesmo, ainda sendo uma fase em que o trabalho se ressignifica. Para tanto, foi
preciso discutirmos a intergeracionalidade, o etarismo, os atravessamentos de
classe, etnia e género na populagao idosa, assim como, o lugar tensionado entre a
produtividade e a improdutividade que a pessoa idosa tem na sociedade
capitalista. Esse estudo foi desenvolvido a partir de pesquisa bibliografica, com
revisdo de literatura e analise de documentos e dados que tratam do
envelhecimento, do seu significado e dos seus desafios contemporaneos,
reconhecendo que o envelhecimento populacional € um fendmeno mundial.
Considerando a legislagao brasileira na protecdo a pessoa idosa,cujo marco é a
Lei 10741/2003, a defesa de seus direitos € uma conquista muito recente, mas de
significativos avangos. E a responsabilidade por essa garantia de direitos é
compartilhada entre familia, comunidade, sociedade e poder publico, com énfase
na oferta de politicas sociais que assegurem a pessoa idosa, com absoluta
prioridade, a efetivagdo do direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educagao, a
cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao
respeito e a convivéncia familiar e comunitaria. E € nesse cenario das politicas
sociaisvoltadas a pessoa idosa que o trabalho do assistente social se inscreve,
justificandoa necessidade dos profissionais angariarem base tedrico-metodoldgica,
técnico- operativa e ético-politica na conducdo de processos de trabalho que
viabilizem acessoaos seus direitos.
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INTRODUGAO

A terceira idade refere-se a fase da vida que se inicia geralmente apds os 60
anos, uma etapa marcada por novas possibilidades e desafios. Este conceito
surgiu como uma resposta as transformagdes demograficas e sociais,
especialmente com o aumento da expectativa de vida e o crescimento da
populacado idosa. Ao longo do século XX, a sociedade comegou a reavaliar os
papeis e as contribuicbes dos individuos mais velhos, promovendo uma visao
mais positiva e inclusiva do envelhecimento (RAMOS; CIPOLLI; LOPES, 2021).

A légica da produtividade desempenha um papel crucial na diferenciagdo entre
os termos velho e idoso. A sociedade moderna, que valoriza a produtividade e o
consumo, tende a marginalizar aqueles que sao percebidos como incapazes de
contribuir economicamente. Assim, ser velho é frequentemente associado a
improdutividade e a dependéncia, reforcando estereétipos negativos. Em
contraste, 0 conceito de idoso permite a possibilidade de continuar contribuindo
de maneiras significativas, seja através de trabalho remunerado, voluntariado, ou
outras formas departicipagao ativa na comunidade (PEREIRA; SOUZA, 2023).

O termo "velho" e "velhice" carregam conotagbes negativas, muitas vezes
associadas a decadéncia fisica e mental. Por outro lado, "idoso" e "terceira idade"
sdotermos que sugerem respeito e valorizagdo. Essa mudanga linguistica é parte
de umesforgo mais amplo para combater o ageismo e promover uma imagem mais
positivado envelhecimento. A terceira idade €, portanto, uma fase de reinvencéao
e redescoberta, onde os individuos sdo encorajados a continuar contribuindo
para a sociedade de maneira significativa (COSTA et al., 2023). A terceira idade
nao & apenas uma fase cronoldgica, mas um estagio da vida em que se espera
que os individuos permanegam ativos, saudaveis e engajados. A pessoa idosa
chega a terceira idade, um termo que carrega conotagdes de vitalidade e
participagdo continua na sociedade. O velho chega a velhice, uma categoria que

tradicionalmenteesta associada a decadéncia e a marginalizacgéo.

A mudancga na percepcao do envelhecimento e a emergéncia do conceito de
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terceiraidade n&o sao apenas reflexos de avangcos médicos e econdmicos, mas
também de uma evolugédo cultural. A sociedade moderna busca integrar todas as
faixas etarias em um tecido social coeso, onde cada etapa da vida é valorizada. O
idoso, na terceiraidade, n&o € visto como alguém que chegou ao fim da linha, mas
como um individuo com potencial para viver plenamente, aproveitando a

sabedoria acumulada e explorando novas possibilidades.

Temos que ter cuidado, porém, com a difusdo de pensamentos que tendem a
enfatizar a experiéncia do envelhecimento como algo universal e homogéneo,
pois o envelhecimento € um processo multifacetado que envolve mudancas
bioldgicas, psicolégicas e sociais ao longo do tempo. As desigualdades
enfrentadas ao longo davida ndo desaparecem na velhice; pelo contrario, muitas
vezes sado exacerbadas. A compreensao do envelhecimento precisa, assim, ser
contextualizada dentro das estruturas sociais e culturais que moldam as
experiéncias individuais e coletivas (COSTA et al.,, 2022). Politicas publicas
devem ser desenhadas de forma a considerar essas diferencas, promovendo a
equidade e a inclusdo. A pesquisa e 0 debate académico sobre o tema devem
expandir nosso entendimento das melhores praticas para apoiar um
envelhecimento digno, afinal, todas as pessoas idosas podem ser produtivas
apds a aposentadoria? Essa foi a questdo norteadora desse estudo, motivado

pela propria experiéncia de uma das autoras, uma pessoa idosa.
METODOS

O presente estudo empregou a revisao bibliografica como método principal para
a coleta de dados, utilizando a exploragao de bases de dados que contém uma
vasta gama de pesquisas e literatura pertinentes ao assunto em questdo. A
pesquisa bibliografica, reconhecida como a ferramenta principal, facilitou o
acesso a estudos académicos de acesso publico, englobando fontes como
volumes, ensaios, teses e monografias, entre outras fontes. Com uma clara
énfase na coleta de dados de natureza qualitativa, nosso enfoque metodoldgico
visou principalmente a caracterizagao dos atributos de um fendbmeno especifico,

direcionando esforgos paraa compreensao de sua esséncia e manifestacao.
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Fazer pesquisa bibliografica € um desafio, principalmente com o vasto universo
de acessos possibilitados pela tecnologia e pelo mundo digital. Assim,
fomos aos poucos identificando textos e artigos cientificos mais proximos aos
objetivos do trabalho, tendo como norte a questdo central elaborada. Definir os
textos a serem usados também nao foi tarefa facil, e optamos por aqueles que,
como fontes secundarias, ja apresentavam sistematizagbes de ideias
interessantes para nosso trabalho. Dados do ultimo Censo do IBGE (2022)

também contribuiram comoindicadores importantes para o debate.

RESULTADOS E DISCUSSAO

O envelhecimento nos traz desafios em diferentes dimensdes da vida.
Individualmente, por nos desafiar a ver nosso corpo se fragilizar, nossas forgas
diminuirem e algumas limitacbes fisicas se imporem. Ainda, afeta nosso
psicolégico e nos exige lidar com a perda de algumas capacidades, com o
etarismo, com a propria eminéncia da finitude. Coletivamente, ao envelhecermos
nos deparamos commudangas na forma como interagimos socialmente, seja no
ambito familiar ou comunitario. Rotina, lazer, trabalho, muita coisa muda. Além de
processo natural, entendido numa perspectiva bioldgica, envelhecer &€ também
um processo social, pois como envelhecemos dira muito sobre a velhice que
podemos ter. E a velhice como construto social e cultural tem outras facetas que

precisam ser reconhecidas.

Dados o ultimo Censo do IBGE (2022) mostram que 14,7% da populacéo total do
Brasil é de pessoas idosas, e a expectativa de vida avangou, chegando a uma
médiade 77 anos. Segundo proje¢des do IBGE o Brasil chegara ao ano de 2040
com aproximadamente 25% da sua populagdo sendo constituida por pessoas
idosas. E cabe indagarmos: o Estado Brasileiro estd se preparando para o

envelhecimento deseu povo?

Precisamos considerar a diversidade do territorio brasileiro, que particulariza
regionalmente o envelhecimento. O Censo de 2022 do IBGE mostra que as
regides Sudeste — com destaque para o Rio de Janeiro - e Sul — com destaque ao

Rio Grandedo Sul - tém as maiores proporgdes de idosos (pouco mais de 17%
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cada uma). Isso pode ocorrer por serem regides mais desenvolvidas
economicamente que talvez ofertem melhores e maiores recursos protetivos,
mas sem deixarem de viver contradicbes sociais extremas. No outro ponto, a
regidao Norte € a menos envelhecidas, com cerca de 10% de sua populagdo com
60 anos ou mais. Mulheres sao maioria em todas as faixas etarias, o que sugere
politicas especificas por género,e com atengdo as mulheres idosas. Quase 9%
das pessoas idosas no pais sao mulheres, e cerca 7% sdo homens.

O IBGE nao aferiu dados especificos sobre renda da populagcdo idosa. Mas
podemos indicar que cerca de 2,4 milhdes de pessoas idosas recebem o
Beneficio dePrestacdo Continuada (BPC), dados de 2023 do Governo Federal.
Quanto a aposentadoria, o Brasil, dados também de 2023, tem cerca de 37
milhdes de aposentados e pensionistas, e 64% desse publico recebem apenas
um salario minimo. O envelhecimento no Brasil tem um importante recorte de
renda. E justamente nessa fase da vida, as despesas e recursos financeiros
devem estar equilibrados, com forte presenga do Estado via politicas publicas

para a protecio social da pessoa idosa.

O mercado de trabalho € um componente central na discussdao sobre a
produtividadedos idosos. Historicamente, o trabalho tem sido uma das principais
formas de participagédo social e econémica. A produtividade e a improdutividade
dos idosos sao frequentemente utilizadas para avaliar seu valor e papel na
sociedade. Talvez possamos falar de um paradoxo do envelhecimento, que esta
situado entre a valorizagao positiva da imagem da pessoa idosa e sua exploragéo
continuada da forga de trabalho e da capacidade de consumo.

Como nos chama a atengao Tavares (2020) o trabalho, como categoria fundante
das relagcbes sociais capitalistas, ndo se apresenta como ativo dindmico no
desenvolvido da vida das pessoas, mas como exploracdo. Para a autora, a
manutencdo da sociedade depende do trabalho e, se este ndo for realizado,
inviabiliza a propria existéncia da humanidade. Contudo, pondera sobre um
importante paradoxo do trabalho na vida das pessoas idosas, pois “0 tempo de

vida que lhes fora alargado pela qualidade de vida é, agora, justificativa para
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aumentar o seu tempo de trabalho,o que equivale a supressao da qualidade que
parecem ter conquistado” (Tavares, 2020: p.149). O envelhecimento dos que
vivem do trabalho, como Tavares (2020) se refere as pessoas idosas
trabalhadoras, nado estda seguro se considerarmos o contexto politico e
econdmico do capitalismo e justificativa de sua crise para as progressivas
revisbes da protecdo social e previdenciaria. Como nos alerta essa mesma
autora, a experiéncia da aposentadoria ndo sera vivida por todos, seja por

inelegibilidade, ou por morrerem antes.

Mas aqueles que chegam a aposentadoria ndo ficam isentos de desafios e
ameacas.Ao chegar na aposentadoria, o que representa uma transi¢ao importante

na vida dosindividuos, a pessoa idosa se depara com alguns cenarios.

Tradicionalmente vista como um periodo de descanso apds anos de contribuigao
laboral, a aposentadoria pode ser uma oportunidade para novos tipos de
engajamento social. Um momento para descansar, viver outras experiéncias de
lazere cultura, ficar mais voltado para a familia. A aposentadoria pode proporcionar
tempo livre para atividades de voluntariado, que podem contribuir com um
envelhecimento saudavel. Por outro lado, a aposentadoria pode levar a uma
reducdo na atividade fisica e mental, potencialmente acelerando o processo de
envelhecimento. Este evento marca uma transicéo significativa na vida de um
individuo, trazendo mudangas nas rotinas diarias, na identidade ocupacional e
nas fontes de renda. Assim, muitas pessoas ja aposentadas a continuar
trabalhando de alguma forma, seja em empregos formais, informais, em
atividades voluntarias ou empreendendo. Esse fendmeno, conhecido como
“aposentadoria ativa”, reflete uma nova compreensao das capacidades e desejos
dos idosos.

Entretanto, a relacdo entre envelhecimento e aposentadoria € complexa e
multifacetada. Para entender plenamente a questdo do mercado de trabalho e
aposentadoria em relacdo aos idosos, € importante considerar a diversidade
dessa populagéo. Idosos de diferentes origens sociais, culturais e econémicas
enfrentam desafios distintos. (SILVA; EULALIO, 2022).
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Escorsim (2021) faz uma critica contundente a exploracdo da classe trabalhadora
no capitalismo e como isso afeta a fase do envelhecimento, pois a “situacdo de
classe perpassa a condi¢ao de existéncia, e ndo permite que seja vislumbrada de
modo uniforme e homogéneo (p.429)”’. Para a autora, “o contexto politico e
econdmico incide diretamente no modo como se vive e como se envelhece
(2021:430).

Apesar do nosso foco de analise ter recortado a condicdo da pessoa
idosa aposentada, ndo podemos deixar de referenciar a problematizagcao acerca
da diversidade do envelhecimento e, consequentemente, o atravessamento de
classe nesta condigdo. Varias pessoas idosas sequer chegarao a aposentadoria,
para sobreviverem dependerdo da assisténcia social. Ou ainda se aposentam
como tao parco salario que precisam retornar ao mercado de trabalho, por vezes
de forma informal e desprotegida. A dindmica societaria sob a égide do capital é

vivida de forma diferente pelas pessoas idosas.

CONCLUSOES

A forma como o Estado, o mercado, a sociedade e as familias lidam com as
pessoas idosas revela muito sobre os valores e estruturas sociais vigentes.
Politicas de inclusdo e valorizagdo dos idosos no mercado de trabalho e na sua
aposentadoria sdo essenciais para promover um envelhecimento produtivo.
Mesmo as pessoas idosasque nao conseguem sua vinculagdo social via direito
previdenciario, mas via assisténcia social, podem contribuir com a dinamica da

sociedade se respeitadas emseus direitos fundamentais.

O preconceito contra a idade, também conhecido como ageismo, idadismo ou
etarismo, precisa ser combatido para permitir que os idosos possam ser
protagonistasde suas vidas. O apoio familiar e comunitario € igualmente crucial para

que as pessoasidosas se sintam valorizadas e integradas.

A contribuicdo das pessoas idosas para a sociedade vai além da esfera
econdmica. A transmissdo de conhecimentos, valores e tradi¢des culturais € um

aspecto vital doenvelhecimento produtivo. A intergeracionalidade, ou a interagao
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entre diferentes geragbdes, pode ser enriquecida pela participagdo ativa dos
idosos. Projetos comunitarios, mentorias e outras formas de engajamento podem

aproveitar o potencialdos idosos para beneficiar a sociedade como um todo.

Entre os desafios enfrentados pelos idosos na aposentadoria, a saude se
destaca como uma preocupacdo central. Com o avanco da idade, ha um
aumento na prevaléncia de doencas crénicas, que podem limitar a mobilidade e a

independéncia.

A aposentadoria também pode desencadear sentimentos de solidédo e
isolamento social, especialmente para aqueles que viveram uma vida socialmente
ativa duranteo periodo de trabalho. A perda de colegas e a reducéo das interagdes
sociais podem afetar negativamente a saude mental dos idosos. Incentivar a
participagdo em atividades comunitarias, clubes de idosos e grupos de apoio
pode ajudar a mitigar esses sentimentos, promovendo um senso de
pertencimento conexao social. As atividades sociais ndo apenas proporcionam
interacdo, mas também estimulam a mente e ajudam a manter as habilidades

cognitivas.

Com este trabalho avaliamos ser possivel o desenvolvimento de agdes que
promovam o protagonismo e a produtividade da pessoa idosa aposentada na
vida social, com sua contribuicdo direta na constituicdo de uma sociedade mais
justa e humana. Inclusive, como assistente sociais, nos espagos ocupacionais que
podemosocupar nao faltara terreno para nele inscrevermos propostas efetivas de

viabilizacdode direitos da pessoa idosa.

E temos com isso um compromisso muito importante: o trabalho nessa fase da
vidatem que ser prazer, valor, ndo exploragcdo. Tem que ser espontaneo, ativo e
promissor, ndo gerador de lucro e mais valia para o sistema. Tavares (2020) nos
fezpensar sobre o quanto o trabalho no capitalismo nos destréi ou ao invés de
nos emancipar. Portanto, pensemos a produtividade na terceira idade como

liberdade, ndocomo labor que somente extrai a mais valia.
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