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RESUMO

O processo administrativo disciplinar tem por funcao precipua apurar infragcoes
disciplinares cometidas por seus agentes no exercicio da funcao. Para isso, faz uso
dos poderes que a Administracao Publica lhe confere, em especial, o poder vinculado
e o poder discriciondrio. E neste sentido que a Administracdo Publica corrige, repara
e impde sanc¢des aos seus agentes, inclusive, terceiros que estejam em conluio com
os mesmos. O objetivo geral dessa pesquisa é analisar as provaveis sang¢des que
podem ser atribuidas aos agentes publicos e terceiros envolvidos nos ilicitos
praticados contra a Administragdo Publica. Como objetivo especifico, essa pesquisa
pretende mostrar de que maneira o administrador pode atuar para impor uma sangao
ao administrado, fazendo uso do poder discricionario em sua decisao final. A pesquisa
se justifica pois o administrador faz uso de um juizo de conveniéncia e oportunidade
para tomar a sua decisdo, o que pode acarretar prejuizo ao Estado, caso os limites
legais e éticos nao sejam respeitados.
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